Radgivningsforlgh — 55 ar+
og tilbage pa arbejde

- 52 ugers aktivt radgivningsforlgh for dig der er fyldt 55 ar

RALLE, rekrutteringschef i Hartmanns

- Det mentale og fysiske boost, som yoga kan give, skulle alle have lov at opleve. Det giver balance
og helhed bade til fritid og arbejdsliv. Ralles mentale balance nyder Hartmanns godt af i hendes rolle
som rekrutteringschef og medlem af den strategiske og taktiske ledergruppe.

~N
Johcenter Nastved og Hartmanns Johsggning
Gennem de seneste ar har Hartmanns hjulpet mere end e  (V udarbejdelse.
5000 mennesker i arbejde. Denne erfaring har du nu ogsa e Ansggnings- og prasentationsteknik.
adgang til, hvis du bor i Neestved, er ledig og mere end 55 e Dine personlige og faglige kompetencer.
ar gammel. e Dine aktuelle jobmuligheder.
e Hijelp til selvhjeelp. CV pa Jobnet m.v.
Hartmanns tilbyder e [Den gpde s&lgend_e aon5ﬂgning [opf?r_dr‘et & uopfordret) .
| forlabet tilbyder vi dig at; e Hvor flndgr jeg et job’ L!o_bbanker‘ pa internettet. Oplysnin-
e Give dig intensiv radgivning og coaching ger om vu‘ksomheder pd Internettet.
o Hvis du ikke tidli h beidet akti : diob e Det uopfordrede virksomhedsbesgg.
V'S, ut ?t! Igere har arbe| .et bt me. Job- e Forberedelse til samtalen med arbejdsgiver.
s@gning, sa far du den ngdvendige statte, bistand
og vejledning for tilrettelaeggelse af en malrettet \iTEs OBedeEnEakt
jobsggningsstrategi. e Etablering af job.
Bista i afklaringsprocessen. e Jobanspgninger.
Bista med igangsaetning af malrettede jobsag- e  Forberedelse til samtaler.
ningsprocesser og kontakt til arbejdsgiverne. e Lgbende personlig sparring og opfalgning.
e Sikre at du har kendskab til og anvender de bedste
jobsggningsmetoder. Netvaerk
e Motiverer til et hgjt aktivitetsniveau fra starten af Jobsggningsprocessen er ogsé et spargsmal om netvaerk —
din ledighedsperiode. eksempelvis ved deltagelse i netvaerksjobklubben. Tilbuddet
e 24 timers jobkonsulent "hotline”. etableres ud fra hjeelp til selv-hjeelp tanken. Det betyder, at
man ved deltagelse forpligter sig til aktiv deltagelse, pa samme
Hvad er malet? made som man i forretningslivet driver BNI netveerk, hvorigen-
Vores fokus er at du kommer i arbejde. Helst direkte i nem man far opbygget nye forretningsrelationer.
ordineert arbejde, og alternativt ved hjeelp af veerktgjer som
anseettelse med lgntilskud — privat savel som offentligt — og Spnrgsmél?
virksomhedspraktik. Har du yderligere spargsmal er du velkommen til at kontakte os
pa:
Din individuelle radgivning og sparring
Du indkaldes til den farste samtale. Herefter aftaler vi det Hartmanns A/S
videre forlgb med samtaler en gang om maneden med Axeltorv 2, 2.
udgangspunkt i dit behov samt dine aftaler med din jobkon- 4700 Neestved
sulent. tlf.+45 70 20 03 83
info@hartmanns.dk
Indhold
Forlgbet varer op til 52 uger og indeholder;
e Jobsamtaler med Hartmanns konsulenter hver anden
uge, med henblik pa formidling af job.
e 4 ugers afklarings- og jobsggningforigb.
e 1 uges intensiv jobsggningsforigh.
e 2 ugers personlig jobsggning og telefoncanvas med
kontakt til vircksomheder.
e Netvaerksjobklub.
J

www. hartmanns.dk e +45 70 20 03 83
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HARTMANNS

BEST MAN FOR THE JOB



