
 

Dit jobcenter og Hartmanns
Gennem de seneste år har Hartmanns hjulpet mere end 
5000 mennesker i arbejde. Denne erfaring har du nu også 
adgang til, hvis du bor i Hovedstadsområdet, er ledig og 
mere end 55 år gammel. Hartmanns har aftalt samarbejde 
med følgende jobcentre i hovedstadsområdet:

Hartmanns tilbyder
I forløbet tilbyder vi dig at;

Give dig intensiv rådgivning og coaching.•	
Hvis du ikke tidligere har arbejdet aktivt med job-•	
søgning, så får du den nødvendige støtte, bistand 
og vejledning for tilrettelæggelse af en målrettet 
jobsøgningsstrategi.
Bistå i afklaringsprocessen.•	
Bistå med igangsætning af målrettede jobsøg-•	
ningsprocesser og kontakt til arbejdsgiverne.
Sikre at du har kendskab til og anvender de bedste •	
jobsøgningsmetoder.
Motiverer til et højt aktivitetsniveau fra starten af •	
din ledighedsperiode.
24 timers jobkonsulent ”hotline”.•	

Hvad er målet?
Vores fokus er at du kommer i arbejde. Helst direkte i 
ordinært arbejde, og alternativt ved hjælp af værktøjer som 
ansættelse med løntilskud – privat såvel som offentligt – og 
virksomhedspraktik.

Din individuelle rådgivning og sparring
Du indkaldes til den første samtale. Herefter aftaler vi det 
videre forløb med samtaler en gang om måneden med 
udgangspunkt i dit behov samt dine aftaler med din jobkon-
sulent.

Indhold
Forløbet varer op til 52 uger og indeholder;

Jobsamtaler med Hartmanns konsulenter hver anden uge, •	
med henblik på formidling af job.
4 ugers afklarings- og jobsøgningforløb.•	
1 uges intensiv jobsøgningsforløb.•	
2 ugers personlig jobsøgning og telefoncanvas med kontakt •	
til virksomheder.
Netværksjobklub.•	

Jobsøgning
CV udarbejdelse.•	
Ansøgnings- og præsentationsteknik.•	
Dine personlige og faglige kompetencer.•	
Dine aktuelle jobmuligheder.•	
Hjælp til selvhjælp. CV på Jobnet m.v.•	
Den gode sælgende ansøgning (opfordret & uopfordret).•	
Hvor finder jeg et job? Jobbanker på internettet. Oplysnin-•	
ger om virksomheder på internettet.
Det uopfordrede virksomhedsbesøg.•	
Forberedelse til samtalen med arbejdsgiver.•	

Virksomhedskontakt
Etablering af job.•	
Jobansøgninger.•	
Forberedelse til samtaler.•	
Løbende personlig sparring og opfølgning.•	

Netværk
Jobsøgningsprocessen er også et spørgsmål om netværk – 
eksempelvis ved deltagelse i netværksjobklubben. Tilbuddet 
etableres ud fra hjælp til selv-hjælp tanken. Det betyder, at 
man ved deltagelse forpligter sig til aktiv deltagelse, på samme 
måde som man i forretningslivet driver BNI netværk, hvorigen-
nem man får opbygget nye forretningsrelationer.

Spørgsmål?
Har du yderligere spørgsmål er du velkommen til at kontakte os 
på:

Hartmanns A/S
Frederiksborggade 18
1360 København K
tlf.+45 70 20 03 83
info@hartmanns.dk

Rådgivningsforløb – 55 år+ 
og tilbage på arbejde
- 52 ugers aktivt rådgivningsforløb for dig der er fyldt 55 år

RØLLE, rekrutteringschef i Hartmanns 

- Det mentale og fysiske boost, som yoga kan give, skulle alle have lov at opleve. Det giver balance 
og helhed både til fritid og arbejdsliv. Rølles mentale balance nyder Hartmanns godt af i hendes rolle 
som rekrutteringschef og medlem af den strategiske og taktiske ledergruppe.

Albertslund•	
Ballerup•	
Brøndby•	
Frederiksberg•	
Gentofte •	
Gladsaxe •	
Glostrup•	
Herlev•	

Hvidovre•	
Høje-Taastrup•	
Ishøj-Vallensbæk•	
København•	
Lyngby-Taarbæk•	
Rudersdal•	
Rødovre•	
Tårnby-Dragør•	

www.hartmanns.dk • +45 70 20 03 83


