Nye veje - nye muligheder

- Vejledning og jobsggning for kandidater til fleksjob

JAN, Chefkonsulent i Hartmanns

Den stilhed og veegtlgse tilstand, man kan opleve under vandet, er magisk.

Jeg har dykket i 24 ar, og det er ngjagtig lige sa fascinerende som farste gang.
Nar Jan Pinndal ikke er veegtlgs under vandet, gar han i dybden som chefkonsulent
hos Hartmanns.

Hartmanns tilbud

Vi fokuserer pa at hjeelpe dig med at udarbejde et forslag til en
handlingsplan, der sigter mod, at du kommer i job. Dette sker
gennem din egen indsats og gennem Hartmanns netvaerk af
virksomheder, som vi sammen ops@ger.

Udgangspunktet er dig og dine kompetencer, gnsker og mulig-
heder. Det er Hartmanns opgave at sparre med dig, sa du far
udarbejdet et forslag til en jobplan. Planen skal fare til noget og
give mening.

Hvad er malet?
Malet er, at du far udarbejdet et forslag til en realistisk hand-
lingsplan og opnar tilknytning til arbejdsmarkedet.

Mgdetidspunkt

10 timer om ugen med fremmade.

Indhold

Forlgbet tager udgangspunkt i dig med fokus pa dine ressourcer.
Vi gnsker at pavirke og flytte din selvopfattelse. | supplement

til holdundervisningen gennemfares individuelle samtaler med
sparring 0g coaching. Minimum en gang om ugen gennemfgares
statusopfelgning med Hartmanns konsulent.

Afklaring og motivation
Preesentation
Forventningsafstemning
Udarbejdelse af bruttodataliste
CV udarbejdelse

Elementeert brug af pc og word
Arbejde med CV pa jobnet.dk
Det gode liv

Brug telefonen

Inspiration til uddannelse og arbejdsmarkedet
Kommunikation

Netveerk

Preesentationsteknik
Arbejdspladskultur

Generelt om arbejdsmarkedet

Det er vigtigt, at du kan se formalet med at deltage og dermed
komme videre i dit liv.

Johsggning

Forventningsafstemning

Dine personlige og faglige kompetencer

Dine aktuelle jobmuligheder

Det gode selgende CV

Den gode, szlgende ansggning (opfordret og uopfordret)
Hvor finder jeg job? Jobbanker pa internettet
Oplysninger om virksomhederne pa KOB
Telefonen som redskab

Det uopfordrede virksomhedsbesgg
Jobsamtalen samt forberedelse til samtalen
Introduktion til A-kasser og fagforeninger
Treening i din personlige fremtraeden
Arbejdsmarkedet lokalt og regionalt

Formidling

Finder sted i samarbejde med kommunens virksomheds-
konsulenter og omfatter bl.a.:

e Jobsggning

e  Forberedelsen af samtaler

e  |gbende personlig sparring og opfalgning

Afslutning
Forlgbet afsluttes i samarbejde med kommunens virksomheds-
konsulenter.

Spergsmal?
Har du yderligere spargsmal er du velkommen til at kontakte os
pa:

Hartmanns A/S

Ngrregade 19, 2. sal
6100 Haderselv

TIf.:+45 70 20 03 83
E-mail: info@hartmanns.dk
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BEST MAN FOR THE JOB



